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CUP: D44D22004120006 Al Sito Web

OGGETTO: Contratto di prestazione d’opera intellettuale conferito a soggetto estraneo
al’ Amministrazione - incarico “ESPERTO” per i Percorsi di Mentoring ed Orientamento, nell’ambito
del Progetto “IN-CONTRO” a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 -
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universit — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” —
Azioni di prevenzione ¢ contrasto della dispersione scolastica — (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione
Europea - Next Generation EU.

TRA

L’LLS.S. “FERRARIS - DE MARCO - VALZANI” con sede in BRINDISI, via Adamello, 18 codice fiscale
n. 91071150741, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Rita Ortenzia DE VITO, nata a Brindisi il
31/01/1969, Codice Fiscale DVTRRT69A71B180Y, di seguito denominata committente,

E

PEsperto Esterno DELL’ANNA Elisabetta nata il 23 gennaio 1972 a Copertino (LE) e residente a Leverano (LE)
alla Via dei Tigli n° 14/A, C.F.: DLLLBT72A63C978E, “ESPERTO” per i PERCORSI DI MENTORING
ED ORIENTAMENTO nell’ambito del Progetto M4C11].4-2022-98]-P-1 1308 “IN-CONTRO” - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica — (D.M. 170/2022),

VISTI
= ilD.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

® Dart. 40, comma 1, della legge 27/12/1997, n. 449 consente alle pubbliche amministrazioni la possibilita di
stipulare contratti di prestazione d’opera intellettuale;
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Iart. 43 del D.1. 28 agosto 2018, nr. 129 consente alle 11.SS. la possibilita di stipulare contratti di prestazione
d'opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

I’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi;

il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 che adotta lo strumento di programmazione di
tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano Scuola 4.0”;

il Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, il quale distribuisce le risorse tra le istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0 e fornisce le istruzioni operative per definire le modalita di
progettazione, al fine dell’assegnazione dei fondi;

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 ¢ la decisione n. 541/2014/UE;

il Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria
¢ alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

I’assegnazione fondi per la realizzazione dell’investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” — Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica — (D.M. 170/2022), pari ad €
313.627,44;

I’Accordo di Concessione con protocollo AOOGABMI/0051892 del 18/03/2023 tra il Ministero
dell’lstruzione e del Merito e 1'Istituzione Scolastica IISS Ferraris — De Marco — Valzani per la
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione ¢ controllo relativi al progetto “IN-CONTRO”, CUP
D44D22004120006, identificativo progetto M4C111.4-2022-981-P-11308 finanziato nell’ambito del decreto
del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo ¢ di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Azioni di prevenzione ¢ contrasto della dispersione
scolastica” (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

il Decreto per avvio procedure di selezione personale per conferimento incarichi ad “ESPERTI e “TUTOR”
del progetto "IN-CONTRO" prot. 16440 del 02/11/2023, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca
- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita —
Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), del Piano nazionale di ripresa ¢ resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

1’ Avviso pubblico di selezione per le figure di “ESPERTO” e “TUTOR” prot. 19286 del 27/12/2023;
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o il verbale della Commmsxone d1 Valutazmne dei cumcula prot. 161 del 08/01/2024, adottato dalla
Commissione di valutazione incaricata con Decreto prot. 124 del 08/01/2024;

= la graduatoria definitiva pubblicata con verbale prot. 493 del 12/01/2024 e decreto prot. 495 del 12/01/2024;
= il Decreto di conferimento incarichi di “ESPERTO” e “TUTOR™ — 2° Avviso, prot. 516 del 12/01/2024;
PREMESSO CHE

»  che il progetto ¢ costituito dai seguenti percorsi:
» Percorsi di mentoring ¢ orientamento;
» Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento;
» Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie;
» Percorsi formativi e lnboratoriali co-curricolari;
> Attivita tecnica dei Team per Ia prevenzione della dispersione scolastica;

= come chiarito neli’ Avviso di selezione del 07/12/2023, I’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato
in ordine alle attivita Progettuali e per le figure di “ESPERTO” e “TUTOR” nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componentc 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universitd — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo ¢ di secondo grado e alla loita alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e confrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU,

» ]’Esperto Esterno DELL’ANNA Elisabetta risulta essere in possesso, come da curriculum vitae, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita;

= PIstituto ha adottato if Decreto per il conferimento degli incarichi individuali di ESPERTO e TUTOR con
prot. 19252 del 22/12/2023;

* I’Esperto Estemo DELL’ANNA Elisabetta ha presentato dichiarazione di insussistenza di motivi di
incompatibilita al conferimento dell’incarico derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il
secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

SI CONVIENE E SI STIPULA

1. 11 Prestatore d’opera DELL’ANNA Elisabetta, individuato quale esperto in relazione ai titoli culturali e
professionali debitamente documentati, ed in base aila procedura prevista dal regolamento di istituto
appositamente approvato dal Consiglio di Istituto, si impegna a prestare Ia propria opera intellettuale come Esperto
Estemo per i percorsi di MENTORING ¢ ORIENTAMENTO neli’ambito del Progetto nell’ambito del Progetto
M4C111.4-2022-981-P-11208 “IN-CONTRO” - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
—(D.M. 170/2022), con codice CUPD44D220041 20006, secondo le modalita di seguito elencate:

a) attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilitd, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica; oltre alla richiesta
del materiale di consumo ¢ di ogni alira necessit ricadente nelle spese di gestione;

b) l'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle
competenze disciplinari, coaching motivazionale, nell’ambito della Linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e 11 ciclo della scuola secondaria e alla lotta
alla dispersione scolastica” relativa alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dali’Unione Evropea — Next Generation EU.

2. PEsperto Esterno DELL’ANNA Elisabetta si impegua ad eseguire ’Incarico a regola d’arte, con tempestivita
¢ mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delie norme di legge.
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3. ’Esperto Esterno DELL’ANNA Elisabetta si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al
di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre
2022, al paragrafo «Spese ammissibili».

4. ’Esperto Esterno DELL’ ANNA Elisabetta si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice
di comportamento dei dipendenti de! Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;

5. La durata dell’incarico decorre dal 15/01/2023 e terminera presumibilmente il 31/12/2024 (salvo proroghe);
Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto
delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento.

6. Per I’Incarico di “ESPERTO per i percorsi di Mentoring ed Orientamento” saranno riconosciute n. 20
(venti) ore per ogni Studente assegnato e quindi per ogni “Edizione” portata avanti; le ore saranno retribuite ad
€ 42,00/cad. lordo Stato sulla base di quanto effettivamente svolto, tenuto conto di quanto previsto per i costi
indiretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita
del progetto € le opzioni di costo semplificaten. Il corrispettivo dovuto al prestatore d’opera DELL’ANNA
Elisabetta sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste ¢ presentazione del relativo
timesheet con le ore/giornate effettivamente svolte; In ogni caso la liquidazione sard subordinata al
raggiungimento del target e degli indicatori di progetto riportati nell’accordo di concessione e corrisposti a seguito
dell’effettiva erogazione dei fondi PNRR;

7. L’Incaricato sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni altro
adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto;

8. Il Contratto non da luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di {ine rapporto;

9. Tl Committente si riserva la facolta insindacabile di revocare l'incarico in qualunque momento € senza che cid
produca a favore del prestatore d’opera alcun diritto a risarcimento di danni. Sono inoltre cause di immediato
scioglimento, senza preavviso, il mancato puntuale adempimento delle prestazioni, l'eccessiva onerosita
sopravvenuta a causa di avvenimenti successivi ed il mutuo dissenso;

10. Tutti i dati ed informazioni di cui il prestatore d’opera entrera in possesso nello svolgimento dell'incarico di
cui al presente contratto, dovranno essere considerati riservati ed € fatto assoluto divieto alla loro divulgazione;

11. Ai sensi del R.E. 679/2016 il prestatore d’opera d il proprio incondizionato consenso al trattamento dei propri
dati per l'esecuzione di tutte le operazioni connesse al presente contratto, nonché per fini statistici.

1l presente incarico viene reso pubbhco medlante pubbhcazmne su Albo Pretorio € Amministrazione
Trasparente presenti sul sitoww ferrarisdemarcovalzani.edu.it.

_——_ ILDIRIGENTE SCOLASTICO

Elisabetta DELL’ANNA




