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MINISTERO DELLSTRUZIONE,

DELL"UNIVERSITA E DELLA RICERCA
1S5 - "FERRARIS-DE MARCO-VALZANI"-BR AGLI ATTI
Prot. 0003879 del 09/04/2020 SITO ON LINE
04-06 (Uscita) SEDE

OGGETTO: Verbale della Commissione per la valutazione dei curricula per la figura di “ESPERTO
MADRELINGUA” — Moduli 2 e 3 {Lingua Straniera: Inglese) - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014 - 2020.
Avviso Pubblico Prot. 4396 del 09/03/2018 “Potenziamento delle competenze di base in chiave
innovativa, a supporto dell’'offerta formativa”. Asse |- Istruzione —Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli Allievi - Azione 10.2.2 Azioni
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - Sottoazione 10.2.2A “Competenze
di base” 2.a Edizione.

Codice Progetto 10.2,2A-FSEPON-PU-2019-244 CUP: D48H19000550006

In data 07/04/2020 alle ore 09.00, in osservanza della Determina Dirigenziale prot. n. 3486 del
17.03.2020, ai sensi del DPCM del 16.03.2020, presso I'Ufficio di Presidenza della sede attuale
dell'lstituto, sito in via N. Brandi, si & riunita la Commissione istituita con prot. n. 3392 del
12/03/2020, per la valutazione dei curricula pervenuti a seguito del Bando per i} reclutamento di
ESPERTI MADRELINGUA prot. 3513 del 20.03.2020, relativamente ai moduli 2 e 3 del Progetto
“PON Codice 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-244 “CONSAPEVOLMENTE...NOI":

Risultano presenti i membri della commissione DE VITO Rita Ortenzia (Dirigente Scolastico), Calcagni
Maria (Assistente Amministrativo}, De Mitri Filomena (Docente).

Presiede il Dirigente Scolastico DE VITO Rita Ortenzia. Viene nominato verbalizzante 1’Assistente
Amministrativo Calcagni Maria.

Preventivamente il Dirigente Scolastico comunica che il Progetto “Consapevolmente ... NOI” prevede
n. 6 moduli, di cui due di essi saranno presi in esame da questa Commissione, e che per gli stessi
sono pervenute n® 2 domande:

La commissione, collegialmente, passa ad esaminare le domande presentate, verificando quanto
dichiarato dai candidati nel modello di autodichiarazione per titoli culturali e professionali con i dati
inseriti nel Curriculum Vitae, tenendo presente la nota “Attivita di formazione — Iter di reclutamento
del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale - Chiarimenti”
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pubblicata dal MIUR con Protocollo n. 0034815 del 02-08-2017, la quale stabilisce che per il
reclutamento del personale Esperto-Formatore, “Preliminarmente, [Ilistituzione Scolastica deve
provvedere a verificare se siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le risorse professionali
di cui ha necessita”, in subordine si procede al reclutamento di esperti esterni.

Si precisa, inoltre, che hanno presentato domanda solo “Esperti” Esterni.

| punteggi vengono apposti sulle stesse domande dei candidati e inseriti, per singola voce e in totale,
nelle seguenti tabelle:

Titolo di ESPERIENZE
Accesso TITOL ﬁz:g::h:ﬂ_ff PROFESSIONALI Tipo
Candidato TiTot! PROFESSIONALI | CHE (max 10 ATTESTANTI LE | Con- | 1 ale
CULTURALI COMPETENZE DI | tratto
{max 20 pp.) (max 30 pp.) PP-) ESPERTO/TUTOR
{max 40 pp.)
ESPERTI ESTERNI (Modulo 2 — Lingua Straniera - Inglese: “New Horizons") - 60 ore
BALL David 20 i 30 10 40 100
BALL Tracey 20 { 30 10 40 100
ESPERTI ESTERNI {Modulo 3 - Lingua Straniera - Inglese; “New Harizons bis”) - 60 ore
BALL David 20 ;' 30 10 40 100
BALL Tracey 20 | 30 _ 10 40 100

Il presente verbale, con relativa graduatoria provvisoria di merito in base al punteggio totale
attribuito, viene pubblicato sul sito online e acquisito agli atti e rimane visionabile, insieme alle
relative domande e rispettivi punteggi, per gg. 5 (cinque), termine entro il quale sara ammissibile la
presentazione di eventuali ricorsi avversi I’esito della selezione.

| lavori si concludono alle ore 10.30.

Letto, sottoscritto e approvato.

La Commissione di Valutazione

Dirigente Scolastico Rita Ortenzia DE VITO

Prof.ssa DEMITRI Filomena ___ e
AA. CALCAGNI Maria (s Q. 4,
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