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Oggetto: D.M. n. 170 del 24/06/2022 — Decreto di costituzione Team di progetto/lavoro per la
prevenzione della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4.
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di I e II grado nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza(PNRR).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto n. 170, del 24 giugno 2022, del M.1. col quale ¢ stato predisposto il riparto delle risorse
per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di
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investimento 1.4. Intervento straordinariofinalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di I e II grado nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa
¢ Resilienza. Primo stanziamento e che vede questa Istituzione assegnataria di € 313.627,44;

VISTA la lettera del Ministro dell’Istruzione inviata alle scuole coinvolte in questa prima fase, rubricata
“Orientamenti per ’attuazione degli interventi nelle scuole” per guidare gli istituti nell’utilizzo delle
risorse assegnate;

VISTO il D.M. n. 170 del 24/06/2022 soprarichiamato e I’All. 2 con il riparto del finanziamento alle
istituzioni scolastiche;

VISTO I'art 2 comma 4 del D.M. n. 170 del 24/06/2022, “Ciascuna istituzione scolastica beneficiaria
delle risorse di cui al presente decreto costituisce un gruppo di lavoro per il coordinamento della
prevenzione della dispersione scolastica, individuando uno o pin docenti referenti, con il compito di
rafforzare ['autonomia scolastica in materia di prevenzione della dispersione, migliorare
l"organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni con eventuali altri soggetti”; al fine di
garantire la realizzazione di azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica in attuazione
della Linea di investimento 1.4. Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di 1 e 11 grado nell ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza con il compito di rafforzare I’autonomia scolastica in materia di prevenzione della
dispersione, migliorare I’organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni con eventuali
altri soggetti, in coerenza con gli obiettivi del PTOF;

RITENUTO di dover costituire un Team per la prevenzione e il contrasto della dispersione Scolastica;

CONSIDERATO che con protocollo n. 17133 del 08/11/2022 questa Istituzione Scolastica ha
provveduto a pubblicare sul proprio sito Avviso interno di disponibilitd Docenti e personale ATA alla
costituzione TEAM progetti PNRR e che entro i termini prefissati hanno manifestato interesse a
partecipare a detto Team n°® 13 Docenti € n°® 2 Assistenti Amministrativi (ATA);

CONSIDERATO che in sede di Collegio dei docenti del 18.11.2022 e di Consiglio di Istituto del
21.11.2022 ¢ stata deliberata la Costituzione del TEAM progetti PNRR, accettando, la partecipazione di
tutti coloro che hanno manifestato disponibilita;

CONSIDERATO che in sede di Consiglio di Istituto del 21.11.2022, a completamento della costituzione
del Team di progetto sono stati individuati n. 2 studenti e n. 1 genitore, gid membri del Consiglio di
Istituto;

ACCERTATO che il team cosi costituito & espressione dell’identitd sistemica e formativa
dell’Istituzione scolastica, essendo rappresentato da docenti che operano in aree diversificate e coerenti
con i vari indirizzi di studio e della poliedrica offerta formativa, potendosi avvalere anche del contributo
della componente studenti e genitori;

DECRETA

Art. 1 - Composizione del Team

¢ costituito il Team di progetto/lavoro per la prevenzione e il contrasto della dispersione scolastica in
attuazione della linea di investimento 1.4. Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di I e II grado nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza con il compito di rafforzare l'autonomia scolastica in materia di
prevenzione della dispersione, migliorare l'organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni
con eventuali altri soggetti. Il Team ¢ composto dal Dirigente Scolastico, da Docenti, da Assistenti
Amministrativi (personale ATA) e da una componente di rappresentazione degli Alunni (n. 2) e genitori
(n. 1), come di seguito indicati:
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Rita Ortenzia DE VITO

Dirigente Scolastico

Caretto Maria Vincenza

Collaboratore DS

Carrisi Tiziana

Responsabile di Sede

Catanese Raffaele

Referente Orientamento

Criscuolo Maria Chiara

Referente Orientamento

De Bonis Pierpaola

Funzione Strumentale Area 2 Studenti

De Simone Silvia

Responsabile di Sede

Launi Ignazio

Responsabile di Sede

Malerba Daniele

Coordinatore Commissione Promozione & Marketing

Mazzotta Pietro

Animatore Digitale

Monti Elisa

Collaboratore DS

Perrone Virginia

Coordinatore NIV

Potenza Alessandra

Funzione Strumentale Area 1 PTOF

Spada Francesco

Coordinatore attivita progettuali

Calcagni Maria

Assistente Amministrativo

Renna Paola

Assistente Amministrativo

Friscina Asia

Componente Alunni

Carbone Carlotta

Componente Alunni

Presta Salvatore

Componente Genitori

Art. 2 - Articolazione del Team

Il Team potra operare congiuntamente o per gruppi di lavoro, a ciascuno dei quali potranno essere affidati
compiti specifici relativi alle diverse aree di intervento.

Ciascuna seduta ¢ presieduta da un docente coordinatore col compito, altresi, di curare la verbalizzazione
dei lavori.

Art. 3 - Compiti del Team

Il Team coadiuva il Dirigente Scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi di
prevenzione di rischi di abbandono e di demotivazione all'interno della scuola, e dei progetti educativi
individuali e si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i
servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella
comunita locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie.

In particolare:

1. effettua l'analisi di contesto;

2. supporta la scuola nell'individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio di abbandono
o che abbiano gia abbandonato la scuola e/o con maggiore fragilita negli apprendimenti;

3. effettua la mappatura dei loro fabbisogni formativi;

4. effettua la co-progettazione degli interventi e individua le azioni per 'attuazione dell'Investimento 1.4,
definendo gli obiettivi intermedi e finali e individuando gli strumenti di misurazione del raggiungimento;
5. inserisce su apposita piattaforma il progetto esecutivo;

6. promuove il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell'analisi di contesto e del rapporto
di autovalutazione (RAV);

7. effettua il monitoraggio per misurare:

a. il grado di avanzamento delle azioni di progetto;

Art. 4 - Tipologie di attivita per la realizzazione degli interventi
Per la realizzazione dell’intervento sono previste le seguenti tipologie di attivita, ovvero:

» PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO. Al fine di sostenere il contrasto
dell’abbandono scolastico gli studenti che mostrano particolari fragilitd, motivazionali e/o
disciplinari, sono accompagnati in percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e
orientamento, sostegno disciplinare, coaching (individuale);
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» PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO. Le studentesse e gli studenti che mostrano particolari fragilita
disciplinari sono accompagnati attraverso percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione € ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacita di attenzione e
impegno, erogati a piccoli gruppi (piccoli gruppi).

» PERCORSI DI ORIENTAMENTO PER LE FAMIGLIE Per coinvolgere le famiglie nel
concorrere al contrasto dell’abbandono scolastico e per favorire una loro partecipazione attiva
sono attuati percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi di genitori (piccoli gruppi).

» PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI EXTRACURRICULARI Tale attivita si
riferisce a percorsi formativi e laboratoriali extracurriculari, afferenti a diverse discipline e
tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento progettato dalla scuola, anche in
rete con il territorio. I percorsi per studenti possono essere di volta in volta autonomamente
definiti (disciplinari, interdisciplinari, cinema, teatro, sport, musica, etc.) (gruppi).

Art. S - Periodo Step procedurali
Rispetto a quanto indicato negli atti normativi, dato i ritardi strutturali relativi ai decreti attuativi di
riferimento, non ancora emanati, si definisce il seguente cronoprogramma:

» OTTOBRE / DICEMBRE 2022. Analisi di contesto, definizione del team per la prevenzione
scolastica, definizione di reti e del partenariato, co-progettazione degli interventi e inserimento
su apposita piattaforma del progetto esecutivo da parte delle scuole beneficiarie;

» DICEMBRE 2022 / GENNAIO 2023. Sottoscrizione dell’atto d’obbligo per la realizzazione delle
attivita nel rispetto dei target e milestone del PNRR con assegnazione degli obiettivi alle singole
scuole beneficiarie, indicazione del Codice Unico di Progetto (CUP), assunzione in bilancio del
finanziamento ed erogazione dell’anticipazione nella misura del 10%;

» NOVEMBRE 2022 / DICEMBRE 2024. Realizzazione delle azioni;

» CADENZA TRIMESTRALE. Monitoraggio ¢ valutazione continua.

Art. 6 — Organizzazione del Team

Il gruppo di lavoro sara coordinato dal Dirigente Scolastico, che lo convoca in base alle necessita ed ¢
presieduto dallo stesso o da un suo delegato. Non si potra prescindere dalla collaborazione con il DSGA
per la parte amministrativo-contabile. Il gruppo di lavoro operera per lo sviluppo delle azioni previste dal
piano di investimento PNRR secondo le indicazioni e le direttive che saranno fornite al riguardo dal
Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Art. 7 - Integrazione del Team
Il Team di lavoro potra essere integrato, in ogni momento, da ulteriori figure, qualora se ne ravvisasse la

necessita.

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, si dispone la pubblicazione
del presente Decreto nella bacheca e nelle specifiche sezioni del sito della scuola all’indirizzo:
http://www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it/.
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