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Al Tutor Aziendale Interessato

Oggetto: Lettera d’incarico Tutor aziendale.

La sottoscritta  Rita Ortenzia DE VITO, nata a Brindisi il 31 Gennaio 1969 codice fiscale
DVTRRT69A71B180Y, in qualita di Dirigente Scolastico dell’lISS “Ferraris - De Marco - Valzani” con sede in Brindisi
alla via Nicola Brandi 1, codice fiscale 91071 150741, avendo stipulato apposita Convenzione con la ditta STRAFELLA
GIANLUIGI VIDEOSOLUZIONI, nell’ambito delle “Attivita integrative per il conseguimento della qualifica IeFP
2021 - stage per gli studenti al II e III anno di corso nell’a.s. 2020/21” - approvato con AD n. 53 del 27/05/2021
(pubblicato sul BURP n. 74 del 03/06/2021), giusto protocollo n° 12430 del 01/10/2021,

INCARICA

il Sig. STRAFELLA Gianluigi nato a Copertino (LE) il 15 Settembre 1983 C.F. STRGLG83P15C978N quale Tutor
Aziendale della ditta STRAFELLA GIANLUIGI VIDEOSOLUZIONL

Le attivita integrative di stage del/dei tutor/tutors aziendale/i formativo/i, essendo finanziate nella forma di opzioni
semplificate di costo a norma dell’art. 14.1 del Reg. (UE) n. 1304/2013, e degli artt. 67.1.b, e 67.5bis del Reg. (UE) n.
1303/2013, nonché dell’ Allegato VI.1.5 del Reg. Delegato (UE) n. 2170/2019, applicando la tabella prevista dall’ Allegato
VLL5 del Reg. Delegato (UE) n. 2170/2019, prevedono il rimborso del costo orario del/dei tutor/tutors sopra
menzionati pari a Euro 40,00 oneri compresi; nel caso specifico il Tutor aziendale garantira un numero di ore
complessivo pari ad 150 (centocinquanta) dedicate all’attivita di tutoraggio aziendale.

I1 tutor aziendale rappresenta la figura di riferimento dello studente all’interno dell’impresa o ente e svolge le seguenti
funzioni:

a) collabora con il tutor interno alla progettazione, organizzazione e valutazione dell’esperienza di stage ai fini del
conseguimento della qualifica IeFP:

b) favorisce I’inserimento dello studente nel contesto operativo, lo affianca e lo assiste nel percorso;

¢) garantisce I’informazione/formazione dello/degli studente/i sui rischi specifici aziendali, nel rispetto delle procedure
interne;

d) pianifica ed organizza le attivitd in base al progetto formativo, coordinandosi anche con altre figure professionali
presenti nella struttura ospitante;
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e) coinvolge lo studente nel processo di valutazione dell’esperienza;
f) fornisce all’istituzione scolastica gli elementi concordati per valutare le attivita dello studente e I'efficacia del processo

formativo.

Al fini della riuscita delle “Attivita integrative per il conseguimento della qualifica IeFP 2021 — stage per gli studenti al
I e III anno di corso nell’a.s. 2020/21” approvato con AD n. 53 del 27/05/2021 (pubblicato sul BURP n. 74 del
03/06/2021), tra il tutor interno e il tutor aziendale esterno ¢ necessario sviluppare un rapporto di forte interazione
finalizzato a:

a) definire le condizioni organizzative e didattiche favorevoli all’apprendimento sia in termini di orientamento che di
competenze;

b) garantire il monitoraggio dello stato di avanzamento del percorso, in itinere e nella fase conclusiva, al fine di intervenire
tempestivamente su eventuali criticita;

c) verificare il processo di attestazione dell’attivita svolta e delle competenze acquisite dallo studente;

d) raccogliere elementi che consentano la riproducibilita delle esperienze e la loro capitalizzazione.

Il Tutor Aziendale

LANLUIGH STRAFELLA
Viee V P. Cluruili, 3
018 GEGLIE MESSAPICA (BR)
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