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I35 - "FERRARIS-DE MARCO-VALZANI"-BR
Prot. 0000402 del 17/01/2019
04-06 (Uscita)

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE
PROGETTO INCLUSIONE - PROFILO DI PSICOLOGO

L’ Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Ferraris - De Marco — Valzani” sito in Brindisi (BR), Via
Nicola Brandi, 1 codice fiscale n® 91071150741 rappresentato dalla prof.ssa RITA ORTENIZA DE VITO,
Dirigente scolastico,

E

La dott.ssa Monja GHIONNA nata a Lecce (LE) il 20/02/1971 codice fiscale n® GHNMNJ71B60E5S(6K, e
residente in Lecce (LE), Via E. Menga, 77,

premesso

- Che 1’istituzione scolastica al fine di offrire un supporto a alunni, famiglie, docenti e agevolare
I’individuazione di processi formativi efficaci per il raggiungimento degli obiettivi di risultato
presenti nel PTOF, prevede il ricorso alla figura professionale dello “Psicologo™ in possesso di
requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;

- Che con delibera del 14/11/2018 il Collegio dei Docenti ha proposto la realizzazione dell’attivita
oggetto del presente contratto;

- Che il progetto inclusione, annovera diverse iniziative indinzzate agli alunni DVA, con BES, con
disagio sociale e ritenuti dai Consigli di classe destinatari di coinvolgimento in attivita di inclusione
sociale e cittadinanza attiva.

- Che I’Istituto ha emanato in data 28/12/2018 con prot. n. 10618 un avviso ad evidenza pubblica per
il reclutamento della figura di un esperto PSICOLOGO;

- Che alla data di scadenza del bando risulta pervenuta n. 1 candidatura da valutare da parte della dott,ssa
Monja GHIONNA;

- Che la commissione esaminatrice, nominata dal Dirigente Scolastico con nota prot. 186 del 10/01/2019,
ha provveduto alla verifica della candidatura pervenuta;

- Che con prot n. 380 del 16/01/2019 ¢ stato affidato in via definitiva alla dott.ssa Monja GHIONNA
I"incarico di esperto PSICOLOGO nel progetto Inclusione;

- che ’esperto, come da curriculum , dispone di conoscenze specifiche, capacitd applicative e strumentazioni
adeguate dal punto di vista dello svolgimento di servizi alla formazione nel settore;

- che con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di lavoro autonomo ai sensi e per gli effetti
degli art. 2222 e segg. c.c.;
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- che ¢& esclusivo interesse delle parti stipulare un contratto contenente gli elementi specifici della
prestazione intellettuale occasionale;

tutto cid premesso e convenuto fra le parti;

si stipula quanto segue:

Art. 1 - PREMESSE

La premessa che precede fa parte integrante ed essenziale del presente atto e ne costituisce il primo
patto.

Art.2 - DURATA

Il presente contratto ha validita fino alla fine dell’attivita didattica.

Art. 3 - OGGETTO

La dott.ssa Monja GHIONNA si obbliga ad effettuare la propria opera intellettuale occasionale in piena
autonomia organizzativa e operativa, salvo il necessario coordinamento generale e programmatico
esercitato dalla committente; pertanto tale attivita lavorativa sara svoita a titolo di prestazione
intellettuale senza vincolo di subordinazione, con lavoro proprio e con ’utilizzo di mezzi organizzati
messi a disposizione dalla committente, per un complessivo di n. 6 (sei) ore settimanali e per un
numero massimo di 120 (centoventi) ore. Le ore settimanali saranno svolte su 2/3 giorni settimanali
sulla base delle esigenze scolastiche. La Dott.ssa Monja GHIONNA si impegna.:

o offrire un supporto di consulenza psicologica per sostenere I’'integrazione sociale, lo sviluppo
psico-affettivo dei ragazzi coinvolti nei percorsi di recupero delle loro competenze e/o a
rischio di emarginazione sociale e di tutti gli studenti, senza discriminazioni, sulla base delle
loro necessita, per promuovere il benessere psicologico e la partecipazione attiva alle attivita
scolastiche; lo sportello si dovra interfacciare anche con i genitori ed i docenti, quando
richiesto /o ritenuto necessario per I’efficacia di tale supporto;

e promuovere azioni e percorsi di sensibilizzazione, prevenzione, promozione della salute,
contrasto alla emarginazione sociale tramite le attivitd di sportello, incontri nelle classi con
gli alunni, il personale docente e con le famiglie volte a rinforzare le competenze emotive,
sociali e cognitive delle persone coinvolte;

e promuovere iniziative e conoscenze nei confronti degli insegnanti sui temi della psicologia
dell’eta evolutiva, dei disturbi specifici dell’apprendimento, dei disturbi del neuro sviluppo,
dei metodi di apprendimento e/o su tematiche concordate con il personale docente;
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e collaborare con gli esperti di altre discipline inserite negli Istituti Scolastici e/o con i servizi
territoriali (Neuropsichiatria Infantile, Consultorio Familiare, DSM, Servizio di
Riabilitazione, Servizi Sociali) per affrontare al meglio i bisogni degli alunni, ognuno
secondo le proprie competenze e specificitd di ruolo e professionali.

Art. 4 - SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

La dott.ssa Monja GHIONNA si impegna a fornire con diligenza ed adeguatezza le proprie prestazioni
professionali nell’espletamento delle attivitd oggetto del presente contratto per il raggiungimento del
nsultato di cui al precedente art. 3.

La prestazione professionale ¢ regolata dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile e pertanto il
presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale assistenziale ne al trattamento di fine
rapporto. L’Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Ferraris - De Marco — Valzani” provvede,
limitatamente al periodo di cui al presente contratto, alla copertura assicurativa contro gli infortuni
derivanti da responsabilita civile. E’ fatto espresso divieto al Contraente di cedere totalmente o
parzialmente il presente contratto. L’inadempimento alla presente obbligazione comportera la
risoluzione del contratto ai sensi del successivo art. 6; Le attivita oggetto del presente bando si
svolgeranno in orario antimeridiano o pomeridiano secondo il calendario predisposto dal Comitato
Tecnico, che ’esperto deve accettare incondizionatamente. Gli esperti che prenderanno parte alle
attivita saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo mediante monitoraggio
in itinere effettuato dal Comitato Tecnico.

Art. 5 — CORRISPETTIVO COMPENSO

Per tale incarico la committente corrispondera al collaboratore un compenso orario lordo per le
attivitd formative stabilito in €. 35,00 (trentacinque/00), comprensivo di IVA (se dovuta) e di altre
trattenute di legge fiscali, previdenziali, assistenziali e IRAP a carico dello Stato, per ogni ora di
docenza/consulenza prestata.

Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, previa consegna dei documenti di
valutazione e rilascio di fattura o dichiarazione di prestazione d’opera occasionale .

Il compenso sara accreditato sul conto corrente che il collaboratore indichera alla scuola
contestualmente alla finma del presente contratto.

Art. 6 — DISCIPINA CONTRATTUALE

Le parti contraenti potranno comungque risolvere anticipatamente la presente prestazione d’opera con
comunicazione scritta spedita mediante raccomandata a. r., con un periodo di preavviso di 15 giorni.

In mancanza del preavviso la parte recedente sard obbligata a corrispondere all’alira una indennita
risarcitoria. Tale indennita sara costituita da una somma pari a 1/6 (un/sesto) del compenso pattuito
al successivo punto 6, 0 un importo proporzionalmente ridotto in caso di preavviso inferiore ai 15
giorni.
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Il rapporto di prestazione d’opera intellettuale occasionale potra essere interrotto anticipatamente da
entrambe le parti, in caso di inadempienze contrattuali, le quali avranno come conseguenza il recesso
immediato. La parte che ha ricevuto la disdetta potra, se lo ritiene opportuno, far pervenire le proprie
osservazioni e contestazioni entro 10 giorni dal ricevimento della comunicazione di risoluzione,

la scuola ¢ esonerata da ogni responsabilita in relazione ai danni causati dal collaboratore a persone
e/o cose in corso del contratto.

Le parti, per quanto non espressamente previsto nella presente scrittura si richiamano alle norme
degli art. 66 e sss. d.Lgs. 276/2003.

ART. 7 - TRATTAMENTO DEI DATI
I1 Collaboratore da atto di aver preso visione dell’informativa di cui all’articolo 13 del D.Lgs. 30
giugno 2003, n. 196. II Committente nomina il Collaboratore, che accetta, responsabile del
trattamento dei dati come previsto dall’articolo 29 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 1l
Collaboratore ha 1’obbligo di non diffondere notizie e apprezzamenti attinenti alla prestazione e
all’organizzazione, né compiere atti pregiudizievoli per 1’attivita del Committente. Il Collaboratore
dovra, in ogni caso, trattare i dati solo per le finalita strettamente inerenti I’incarico.

ART. 8 - REGISTRAZIONE
Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verra registrato solo in caso
d’uso, a cura e spese da parte che vi abbia interesse.

Art. 9 - ARBITRATO
Per eventuali controversie si fara ricorso al Foro competente di Brindisi

Letto, approvato e sottoscritto.

Brindisi, 16/01/2019

Il Collaboratore
dott.ssayMonja GHIONNA

11 Dirigente Scolastico

ita Ortenzia DE VITO
|

1l presente contratlo, redatlo in duplice copia originale, si compone di n° 4 (quattro) pagine numerate progressivamente da pagina 1 (uno) a pagina 4
(quattro).
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